FORMATO EUROPEO
PERIL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

GIUSEPPE PIANURA

DIRETTORE AUTOMOBILE CLUB BERGAMO DAL 1/2/2017

DIRETTORE AUTOMOBILE CLUB COMO DAL 01/02/2014 AL 31/01/2017 DIRETTORE AD
INTERIM DELL’AUTOMOBILE CLUB VERBANO CUSIO OSSOLA DAL 01/12/2013

DAL 15/04/2015 AL 14/07/2015 DIRETTORE AD INTERIM DELL’AUTOMOBILE CLUB TORINO
DIRETTORE AUTOMOBILE CLUB COMO DAL 01/05/2002

DAL 01/02/1996 AL 30/04/2002 DIRETTORE PUBBLICO REGISTRO AUTOMOBILISTICO
DI TERNI ed AUTOMOBILE CLUB TERNI

DAL 01/08/1993 AL 31/01/1996 VICECONSERVATORE AL PUBBLICO REGISTRO
AUTOMOBILISTICO DI PERUGIA

ASSUNTO INA.C.L.. i101/12/1988 COME VICECONSERVATORE AL PUBBLICO
REGISTRO AUTOMOBILISTICO DI PORDENONE

LAUREATO IN GIURISPRUDENZA ALL’UNIVERSITA DI PERUGIA IL 26/06/1986 100/110



CARICHE/INCARICHI RIVESTITI

e Date(da-a) DAL 30/06/2015 PROCURATORE IN NOME E PER CONTO DI ACI COMO SERVIZI s.r.|
Nome del soggetto conferente ACICOMO SERVIZI s.r.l.
. Tipologia

incarico/consulenzal/carica gratuito



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui e essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

Grande senso del dovere , grandi motivazioni personali e fortemente motivato al
raggiungimento degli obiettivi assegnati

ITALIANO

FRANCESE
eccellente
eccellente
eccellente

ECCELLENTI CAPACITA’ E COMPETENZE RELAZIONALI ACQUISITE IN AMBITO
LAVORATIVO E SPORTIVO

ECCELLENTI QUALITA’ E COMPETENZE ORGANIZZATIVE ACQUISITE IN AMBITO

LAVORATIVO

BUONE COMPETENZE TECNICHE ACQUISITE IN AMBITO LAVORATIVO

PATENTE B

F.TO
DOTT. GIUSEPPE PIANURA



